PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIS DINPERMASDES
KABUPATEN PURBALINGGA

No | SASARANPROGRAM | INDIKATOR KINERJA | TARGET
1 2 3 4 5
1 Terlaksananya Penunjang Persentase Layanan | Persen 100
Urusan Pemerintah Daerah Admministrasi Umum  yang
Kabupaten/Kota sesuai SOP
No PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3 4
1 | Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 3.572.652.000 APBD
Kabupaten/Kota
P Purbalingga, 24 Maret 2023
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PERJANIJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama . Dra. PANDANSARI
Jabatan . Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Purbalingga
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama © ATO SUSANTO, A.P, M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Purbalingga
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, 24 Maret 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

Dra. PANDANSARI
NIP: 19661122 199203 2006




