
RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2018

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

TW I TW II TW III

4 . 03 . 01 . 001 Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan Daerah

4 Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang

4.03 Perencanaan

4.03 . 4.03.01 . 01 Program Penguatan Kelembagaan Perangkat Daerah

4.03 . 4.03.01 . 01 . 01 Penyediaan Bahan dan Jasa Perkantoran

Tersedianya daya listrik Kwh 182,400 45600 45600 45600

Tesedianya Air PAM M3 528 132 132 132

Tersedianya jasa telpon sambungan 3 3 3 3

Tersedianya bahan kantor bulan 12 3 3 3

4.03 . 4.03.01 . 01 . 02 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi
Terlaksananya kunjungan lapangan/survey

orang/hari
324

81 81 81

Terlaksananya 

koordinasi/kunjunan/undangan tingkat 

regional

orang/hari
41

11 11 11

Terlaksannnya 

Koordinasi/kunjungan/konsultasi/ 

undangan Jateng/DIY

orang/hari
175

44 44 44

Terlaksannnya 

Koordinasi/kunjungan/konsultasi/ 

undangan Jakarta dan Kabupaten/kota 

diluar Jateng/DIY

orang/hari

59

15 15 15

Terlaksananya Undangan di luar Jawa orang/hari 14 - 14 -

4.03 . 4.03.01 . 01 . 03 Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Kantor
Terpeliharanya peralatan pendukung kerja

Roda dua  Unit/kali 120 60 60 60

 roda 4,  Unit/kali 24 6 6 6

mesin ketik,  Unit/kali 6 3

Komputer pc  Unit/kali 25 5 5 10

laptop,  Unit/kali 15 3 3 6

printer,  Unit/kali 15 3 3 6

genset,  Unit/kali 12 3 3 3

 AC  Unit/kali 17 4 5 5

jaringan telpon dan internet paket 12 3 3 3

Terpeliharanya taman bappeda dan 

Gedung Kantor (2.090 m2)

kali
4

1 1 1

4.03 . 4.03.01 . 01 . 05 Pengadaan Sarana dan Prasarana Kantor Peralatan Kantor unit 9 5 4 -

4.03 . 4.03.01 . 01 . 07 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Terkirimnya SDM dalam pelatihan teknis 

orang hari 25 10 5 10

4.03 . 4.03.01 . 01 . 08 Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Laporan Kinerja SKPD Rencana Kerja Perangkat Daerah dokumen 1 1 - -

LKPJ dokumen 1 1 - -

LKjIP dokumen 1 1 - -

LKD dokumen 1 1 - -

Laporan Pengendalian/Evaluasi Renja dokumen 4 1 1 1

Laporan bulanan realisasi kinerja dokumen 12 3 3 3

KODE OPD / JENIS URUSAN /BIDANG URUSAN / PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN

OUTPUT 

TAHUN 

2018

TARGET



TW I TW II TW III
KODE OPD / JENIS URUSAN /BIDANG URUSAN / PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN

OUTPUT 

TAHUN 

2018

TARGET

4.03 . 4.03.01 . 01 . 29 Penataan Arsip Tertatanya arsip keuangan box arsip 40 - - 40

4.03 . 4.03.01 . 15 Program Perencanaan Pembangunan Daerah

4.03 . 4.03.01 . 15 . 01 Penyusunan RKPD Rancangan Awal RKPD buku 80 80 - -

Rancangan RKPD buku 350 350 - -

Rancangan Akhir RKPD buku 25 - 25 -

Perbup tentang RKPD buku 80 - 80 -

4.03 . 4.03.01 . 15 . 02 Penyelenggaraan Musrenbang Konsultasi Publik Ranwal RKPD forum 1 1 - -

Musrenbangcam forum 18 18 - -

Forum OPD forum 4 4 - -

Musrenbangkab forum 1 1 - -

4.03 . 4.03.01 . 15 . 03 Kajian Penataan Pengembangan dampak exit Tol Pemalang & LANUD Wirasaba Rekomendasi kebijakan 

pengembangan wilayah

rekomendasi 1 - - 1

4.03 . 4.03.01 . 15 . 04 Pengembangan Sistem Perencanaan Terintegrasi Terimputnya data perencanaan

Usulan Desa dokumen 239 239 - -

Usulan Kecamatan dokumen 18 18 - -

Usulan Forum OPD dokumen 45 45 - -

Usulan Renja dokumen 45 - 45 -

Usulan RKPD dokumen 1 - 1 -

4.03 . 4.03.01 . 15 . 05 Penyusunan KUA PPAS Rancangan Awal KUA buku 25 - 25 -

Rancangan Awal PPAS buku 25 - 25 -

Rancangan KUA buku 80 - 80 -

Rancangan PPAS buku 80 - 80 -

Nota Kesepakatan DPRD-Bupati tentang KUAbuku 80 - - 80

Nota Kesepakatan DPRD-Bupati tentang PPASbuku 80 - - 80

4.03 . 4.03.01 . 15 . 06 Penyusunan KUA PPAS Perubahan Rancangan Awal KUA Perubahan buku 25 - - 25

Rancangan Awal PPAS Perubahan buku 25 - - 25

Rancangan KUA Perubahan buku 80 - - 80

Rancangan PPAS Perubahan buku 80 - - 80

Nota Kesepakatan DPRD-Bupati tentang KUA Perubahanbuku 80 - - 80

Nota Kesepakatan DPRD-Bupati tentang PPAS Perubahanbuku 80 - - 80

4.03 . 4.03.01 . 15 . 07 Penyusunan RKPD Perubahan Rancangan RKPD Perubahan buku 80 - 80 -

Rancangan Akhir RKPD Perubahan buku 80 - 80 -

Perbup tentang RKPD Perubahan buku 80 - 80 -

4.03 . 4.03.01 . 15 . 08 Pembinaan Perencanaan Pembangunan Daerah Pelatihan tematik tema 3 1 1 -

4.03 . 4.03.01 . 15 . 09 Sinkronisasi Program dan Kegiatan Rumpun PK Rrenja opd rumpun PK dokumen 34 34

Kesuaian Lapangan atas Laporan 

Pengendalian/Evaluasi Renja Rumpun 
PK

kali-dokumen 136 34 34 34

4.03 . 4.03.01 . 15 . 10 Sinkronisasi Program dan Kegiatan Rumpun IPW Rrenja opd rumpun IPW dokumen 6 6

Kesuaian Lapangan atas Laporan 

Pengendalian/Evaluasi Renja Rumpun 
IPW

kali-dokumen 24 6 6 6

4.03 . 4.03.01 . 15 . 11 Sinkronisasi Program dan Kegiatan Rumpun Ekonomi Rrenja opd rumpun Ekonomi dokumen 7 7

Kesuaian Lapangan atas Laporan 

Pengendalian/Evaluasi Renja Rumpun 
Ekonomi

kali-dokumen 28 7 7 7



TW I TW II TW III
KODE OPD / JENIS URUSAN /BIDANG URUSAN / PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN

OUTPUT 

TAHUN 

2018

TARGET

4.03 . 4.03.01 . 15 . 12 Review RPJMD Evaluasi RPJMD 2016-2021 dokumen 1 - 1 -

Rekomendasi Rencana tindak review 

RPJMD 2016-2021

rekomendasi 1 - 1 -

4.03 . 4.03.01 . 16 Program Pengendalian dan Evaluasi Perencanaan Pembangunan Daerah - -

4.03 . 4.03.01 . 16 . 02 Sinkronisasi Kegiatan TP, DAK dan Bangub Usulan TP dokumen 1 - 1 -

Usulan DAK dokumen 1 - 1 -

Usulan Bangub dokumen 1 1

Laporan Kinerja TP dokumen 4 1 1 1

Laporan Kinerja DAK dokumen 4 1 1 1

Laporan Kinerja Bangub dokumen 4 1 1 1

4.03 . 4.03.01 . 16 . 05 Analisa Makro Ekonomi Daerah Laporan Analisa  Ekonomi Makro 

Kabupaten Purbalingga

buku 30 - - -

4.03 . 4.03.01 . 16 . 06 Evaluasi Dampak Program Penangulangan Kemiskinan Rekomendasi Strategi 

Penanggulangan Kemiskinan

buku 30 - - -

4.03 . 4.03.01 . 16 . 07 Evaluasi RKPD Rekomendasi Pengendalian dan 

Evaluasi Renja/RKPD yang 
ditindaklanjuti

rekomendasi 47 47 47 47

4.03 . 4.03.01 . 16 . 08 Evaluasi Kinerja Pembangunan Manusia Rekomendasi Stragei Pembangunan Manusiabuku 30 - - 30

4.03 . 4.03.01 . 16 . 09 Analisa Hasil Survey Sosial Ekonomi Daerah Posisioning Sosial Ekonomi Daerah Tahun 2017buku 30 - - 30

4.07 Penelitian dan Pengembangan

4.07 . 4.03.01 . 15 Program Penelitian dan Pengembangan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi

4.07 . 4.03.01 . 15 . 01 Fasilitasi Penelitian dan Pengembangan Daerah Rekomendasi Workshop rekomendasi 4 - - 2

Rekomendasi Kajian Potensi/Permasalhan Daerahrekomendasi 2 - -

4.07 . 4.03.01 . 15 . 02 Fasilitasi KKN Kerjasama dengan  Perguruan Tinggi perguruan tinggi 6 2 2 2

Fasilitasi Mahasiswa KKN mahasiswa 1750 500 250 500

4.07 . 4.03.01 . 15 . 03 Perkemahan Ilmiah Remaja Nasional (PIRN) Kehadiran Pesrta PIRN Pelajar orang 450 - - 450

Kehadiran Pesrta PIRN Guru orang 150 - - 150

Purbalingga,            Januari 2018

KEPALA BAPPELITBANGDA

KABUPATEN PURBALINGGA

KUSMARTADHI, SH

PEMBINA UTAMA MUDA

NIP. 19650315 199103 1 013



Lembar 2 Rencana Aksi Kegiatan

TW IV

5,042,625,000.00

5,042,625,000.00

3,440,125,000.00

891,795,000.00

45600 391,000,000.00

132

3

3

81 174,295,000.00

8

43

14

-

213,500,000.00

60

6

3

5

3

3

3

3

3

1

- 49,300,000.00

- 20,000,000.00

- 23,700,000.00

-

-

-

1

3

ANGGARAN



TW IV
ANGGARAN

- 20,000,000.00

2,019,755,000.00

- 247,800,000.00

-

-

-

- 209,950,000.00

-

-

-

- 75,000,000.00

174,000,000.00

-

-

-

-

-

- 149,000,000.00

-

-

-

-

-

- 149,000,000.00

-

-

-

-

-

- 146,200,000.00

-

-

1 220,005,000.00

121,900,000.00

34

20
118,200,000.00

6

108,700,000.00

7



TW IV
ANGGARAN

- 300,000,000.00

-

- 528,575,000.00

- 116,525,000.00

-

1

1

1

30 96,000,000.00

30 95,000,000.00

47 76,050,000.00

- 75,000,000.00

- 70,000,000.00

1,602,500,000.00

1,602,500,000.00

2 201,800,000.00

2

175,000,000.00

500

- 1,225,700,000.00

-

Purbalingga,            Januari 2018

KEPALA BAPPELITBANGDA

KABUPATEN PURBALINGGA

KUSMARTADHI, SH

PEMBINA UTAMA MUDA

NIP. 19650315 199103 1 013



RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2018

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

Visi Kabupaten                              : PURBALINGGA YANG MANDIRI DAN BERDAYA SAING MENUJU MASYARAKAT SEJAHTERA YANG  BERAKHLAK MULIA

Misi yang terkait                           : Menyelenggarakan Pemerintahan yang Profesional, Efisien, Efektif, Bersih dan Demokratis, Sehingga Mampu Memberikan Pelayanan Secara Prima kepada Masyarakat

Tujuan RPJMD yang terkait         : Terwujudnya pelayanan prima kepada masyarakat

Sasaran RPJMD yang terkait       : Meningkatnya kapasitas penyelenggaraan pemerintah daerah

Tujuan Resntra Bappelitbangda : 1. Mewujudkan kapasitas Perencanaan Daerah yang efektif, transparan dan akuntabel yang ditandai dengan membaiknya nilai AKIP komponen perencanaan

2. Meningkatnya Kapasitas Lembaga Kelitbangan Daerah yang ditandai dengan masuknya inventor purbalingga menjadi nominator Krenova tingkat Provinsi.

TW I TW II TW III TW IV
PENANGUNG 

JAWAB
TW I

Meningkatnya 

kualitas 

perencanaan

Rata-rata Capaian Target Kinerja 

Program Pembangunan Daerah

persen rata-rata 

dari 

capaian 

345 

indikator 

kinerja 

program

95 0 20 35 40 Kepala 

Bappelitbangda

Persentase Temuan 

Pengelolaan 

Anggaran BPK/ 

Inspektorat yg 

ditindaklajuti 

persen temuan pemeriksaan 

administrasi yagn 

ditindaklanjuti dibagi 

jumlah temuan 

adminisatrasi

100 100

Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM)

point Survey pd bulan april dan 

september dg berpedoman 

Permenpan No. 14 Tahun 

2017 

79 -

Rata-rata Capaian SKP poiin Penghitungan SKP sesuai 

Peraturan Kepala BKN 

Nomor 1 Tahun 2013 

87 87

Program 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah

Tingkat  Aspirasi 

Masyarakat  melalui 

musrenbang yang 

terakomodir dalam 

dokumen RKPD

persen Jmlh usulan masuk dalam 

RKPD dibagi dengan jml 

usulan prioritas

29

Tingkat keselarasan 

RKPD terhadap 

RPJMD

persen Keselarasan sasaran, 

indikator sasaran, target 

sasaran dan Program, 

indikator program, target 

program

100

Dokumen 

Perencanaan disusun 

tepat waktu

tepat 

waktu

Rancangan awal RKPD, 

Rancangan RKPD, 

Rancangan Akhir RKPD, 

Perbup ttg RKPD

100 50

Dokumen 

Perencanaan disusun 

tepat prosedur

angka Dokumen Perencanaan 

Tahunan meliputi RKPD pd 

bulan Juni, RKPD Perubahan 

bulan Juni, KUA-PPAS bln 

Juli, KUA-PPAS Perubahan 

bulan Juli

100 50

Tingkat keselarasan 

Renja SKPD terhadap 

RKPD

persen Keselarasan sasaran, 

indikator sasaran, target 

sasaran dan Program, 

indikator program, target 

program

100 -

Tingkat Rekomendasi 

pengendalian dan 

Evaluasi Perencanaan 

yang ditindaklanjuti 

OPD

persen rata-rata pencapaian 

tindaklanjut dari 

pengendalaian RKPD TW1, 

TW2, TW3 dan Evaluasi TW4

100 25

Meningkatnya 

kualitas 

kelitbangan

Persentase rekomendasi kebijakan 

inovasi yang diterapkan di daerah

persen Jml 

rekomenda

si 

kebijakan 

inovasi 

yang 

diterapkan 

di daerah 

/Jml 

rekomenda

si 

kebijakan 

inovasi 

50 - 25 15 10 Kepala 

Bappelitbangda

Persentase perangkat 

daerah yang 

difasilitasi dalam 

penerapan inovasi 

daerah

persen 27 OPD menerapkan inovasi 

daerah

100 -

SASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN
KONSEP 

DIFINISI

TARGET 

KINERJA 

SASARAN 

TH 2018

STRATEGI
ARAH 

KEBIJAKAN
PROGRAM

INDIKATOR 

PROGRAM
KONSEP DIFINISI

Fasilitasi 

penerapan 

berbagai hasil 

kegiatan 

kelitbangan 

yang sesuai 

dengan 

kebutuhan 

masyarakat 

untuk 

meningkatkan 

nilai tambah 

produk dan 

(1) Kualitas Perencanaan Kinerja Kab. 

(komponen SAKIP) = 17,84 dari max 

30; (2) Belum terintegrasinya 

elektronik perencanaan - 

Penganggaran – pelaporan kinerja

(1) Ketersediaan sumberdaya  

(manusia, modal, sarana dan fasilitas, 

prasarana dan informasi) penelitian 

dan pengembangan (LITBANG) yang 

terbatas sehingga menyebabkan 

tidak tercapainya ambang kritis 

aktivitas litbang, (2) Belum 

terbangunnya mekanisme 

intermediasi yang berpeluang 

mempersambungkan kapasitas iptek 

dengan kebutuhan (need) industri 

dan dunia usaha, (3) belum tegas dan 

operasionalnya bentuk intervensi 

TARGET KINERJA SASARAN TAHUN 2018

PERMASALAHAN

Peningkatan  

SDM apartur 

dan 

pendukung 

sarana 

perencana 

yang 

berkualitas 

Membangun  

SDM apartur 

dan 

pendukung 

sarana 

perencana 

yang 

berkualitas 

Peningkatan 

kualitas 

dokumen 

perencanaan 

dan kualitas 

monitoring 

dan evaluasi 

perencanaan

Membangun  

komunikasi,  

koordinasi  

dan  

kerjasama 

dengan  

lembaga  dan 

lintas  

stakeholders 

untuk menaati 

prosedur dan 

jadwal proses 

penyusunan 

perencanaan,p

engendalian 

dan evaluasi 

perencanaan

Program 

Pengendalian 

dan Evaluasi 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah

Program 

Penguatan 

Kelembagaan 

Perangkat 

Daerah

Program 

Penelitian dan 

Pengembangan 

Ilmu 

Pengetahuan 

dan Teknologi

SATUAN

TARGET KINERJA 

PROGRAM TH 

2018

Membangun  

komunikasi,  

koordinasi  

dan  

kerjasama 

dengan  

lembaga  dan 

lintas  

stakeholders 

kelitbangan 

untuk 

meningkatan 

kualitas hasil 



TW I TW II TW III TW IV
PENANGUNG 

JAWAB
TW I

SASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN
KONSEP 

DIFINISI

TARGET 

KINERJA 

SASARAN 

TH 2018

STRATEGI
ARAH 

KEBIJAKAN
PROGRAM

INDIKATOR 

PROGRAM
KONSEP DIFINISI

TARGET KINERJA SASARAN TAHUN 2018

PERMASALAHAN SATUAN

TARGET KINERJA 

PROGRAM TH 

2018

Persentase hasil 

kelitbangan yang 

direkomendasikan 

sebagai bahan 

masukan kebijakan 

daerah

persen ada 6 rekomendasi sebagai 

masukan bahan kebijakan

100 -

Jumlah kerjasama 

kelitbangan

kerjasama ada 6 kerjasama 

kelitbangan dengan 

lembaga kelitbangan

6 2

produk dan 

daya saing 

daerah melalui 

sistem inovasi 

daerah

operasionalnya bentuk intervensi 

pemerintah dalam mendorong iklim 

yang kondusif bagi berkembangnya 

industri berbasis litbang (4) Litbang 

Purbalingga belum menjadi ‘engine 

of tommorow’

kualitas hasil 

kelitbangan 

yang sesuai 

kebijakan 

pembangunan 

daerah



Lembar 1 Rencana Aksi Sasaran dan Program

TW II TW III TW IV
PENANGGUNG 

JAWAB

0 0 0 Sekretaris 

Bappelitbangd

a

79 - 79 Sekretaris 

Bappelitbangd

a

- - - Sekretaris 

Bappelitbangd

a
29 - - Kepala Bidang 

sesuai Bidang 

Usulan

100 - - Kepala Bidang 

sesuai Bidang 

Urusan

50 - - Kepala Bidang 

PPL

50 - - Kepala Bidang 

PPL

- 100 - Kepala Bidang 

sesuai Rumpun 

OPD

25 25 25 Kepala Bidang 

PPL

- - 100 Kepala Bidang 

PPL

TARGET KINERJA PROGRAM



TW II TW III TW IV
PENANGGUNG 

JAWAB

TARGET KINERJA PROGRAM

25 50 25 Kepala Bidang 

PPL

2 2 2 Kepala Bidang 

PPL

Purbalingga,            Januari 2018

KEPALA BAPPELITBANGDA

KABUPATEN PURBALINGGA

KUSMARTADHI, SH

PEMBINA UTAMA MUDA

NIP. 19650315 199103 1 013



RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2018

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

TW I TW II TW III

4 . 03 . 01 . 001 Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan Daerah

4 Urusan Pemerintahan Fungsi Penunjang

4.03 Perencanaan

4.03 . 4.03.01 . 01 Program Penguatan Kelembagaan Perangkat Daerah

4.03 . 4.03.01 . 01 . 01 Penyediaan Bahan dan Jasa Perkantoran

Tersedianya daya listrik Kwh 182,400 45600 45600 45600

Tesedianya Air PAM M3 528 132 132 132

Tersedianya jasa telpon sambungan 3 3 3 3

Tersedianya bahan kantor bulan 12 3 3 3

4.03 . 4.03.01 . 01 . 02 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi
Terlaksananya kunjungan lapangan/survey

orang/hari
324

81 81 81

Terlaksananya 

koordinasi/kunjunan/undangan tingkat 

regional

orang/hari
41

11 11 11

Terlaksannnya 

Koordinasi/kunjungan/konsultasi/ 

undangan Jateng/DIY

orang/hari
175

44 44 44

Terlaksannnya 

Koordinasi/kunjungan/konsultasi/ 

undangan Jakarta dan Kabupaten/kota 

diluar Jateng/DIY

orang/hari

59

15 15 15

Terlaksananya Undangan di luar Jawa orang/hari 14 - 14 -

4.03 . 4.03.01 . 01 . 03 Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Kantor
Terpeliharanya peralatan pendukung kerja

Roda dua  Unit/kali 120 60 60 60

 roda 4,  Unit/kali 24 6 6 6

mesin ketik,  Unit/kali 6 3

Komputer pc  Unit/kali 25 5 5 10

laptop,  Unit/kali 15 3 3 6

printer,  Unit/kali 15 3 3 6

genset,  Unit/kali 12 3 3 3

 AC  Unit/kali 17 4 5 5

jaringan telpon dan internet paket 12 3 3 3

Terpeliharanya taman bappeda dan 

Gedung Kantor (2.090 m2)

kali
4

1 1 1

4.03 . 4.03.01 . 01 . 05 Pengadaan Sarana dan Prasarana Kantor Peralatan Kantor unit 9 5 4 -

4.03 . 4.03.01 . 01 . 07 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Terkirimnya SDM dalam pelatihan teknis 

orang hari 25 10 5 10

4.03 . 4.03.01 . 01 . 08 Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Laporan Kinerja SKPD Rencana Kerja Perangkat Daerah dokumen 1 1 - -

LKPJ dokumen 1 1 - -

LKjIP dokumen 1 1 - -

LKD dokumen 1 1 - -

Laporan Pengendalian/Evaluasi Renja dokumen 4 1 1 1

Laporan bulanan realisasi kinerja dokumen 12 3 3 3

KODE

TARGETOUTPUT 

TAHUN 

2018

SATUANINDIKATOR KINERJAOPD / JENIS URUSAN /BIDANG URUSAN / PROGRAM



TW I TW II TW III
KODE

TARGETOUTPUT 

TAHUN 

2018

SATUANINDIKATOR KINERJAOPD / JENIS URUSAN /BIDANG URUSAN / PROGRAM

4.03 . 4.03.01 . 01 . 29 Penataan Arsip Tertatanya arsip keuangan box arsip 40 - - 40

4.03 . 4.03.01 . 15 Program Perencanaan Pembangunan Daerah

4.03 . 4.03.01 . 15 . 01 Penyusunan RKPD Rancangan Awal RKPD buku 80 80 - -

Rancangan RKPD buku 350 350 - -

Rancangan Akhir RKPD buku 25 - 25 -

Perbup tentang RKPD buku 80 - 80 -

4.03 . 4.03.01 . 15 . 02 Penyelenggaraan Musrenbang Konsultasi Publik Ranwal RKPD forum 1 1 - -

Musrenbangcam forum 18 18 - -

Forum OPD forum 4 4 - -

Musrenbangkab forum 1 1 - -

4.03 . 4.03.01 . 15 . 03 Kajian Penataan Pengembangan dampak exit Tol Pemalang & LANUD Wirasaba Rekomendasi kebijakan 

pengembangan wilayah

rekomendasi 1 - - 1

4.03 . 4.03.01 . 15 . 04 Pengembangan Sistem Perencanaan Terintegrasi Terimputnya data perencanaan

Usulan Desa dokumen 239 239 - -

Usulan Kecamatan dokumen 18 18 - -

Usulan Forum OPD dokumen 45 45 - -

Usulan Renja dokumen 45 - 45 -

Usulan RKPD dokumen 1 - 1 -

4.03 . 4.03.01 . 15 . 05 Penyusunan KUA PPAS Rancangan Awal KUA buku 25 - 25 -

Rancangan Awal PPAS buku 25 - 25 -

Rancangan KUA buku 80 - 80 -

Rancangan PPAS buku 80 - 80 -

Nota Kesepakatan DPRD-Bupati tentang KUAbuku 80 - - 80

Nota Kesepakatan DPRD-Bupati tentang PPASbuku 80 - - 80

4.03 . 4.03.01 . 15 . 06 Penyusunan KUA PPAS Perubahan Rancangan Awal KUA Perubahan buku 25 - - 25

Rancangan Awal PPAS Perubahan buku 25 - - 25

Rancangan KUA Perubahan buku 80 - - 80

Rancangan PPAS Perubahan buku 80 - - 80

Nota Kesepakatan DPRD-Bupati tentang KUA Perubahanbuku 80 - - 80

Nota Kesepakatan DPRD-Bupati tentang PPAS Perubahanbuku 80 - - 80

4.03 . 4.03.01 . 15 . 07 Penyusunan RKPD Perubahan Rancangan RKPD Perubahan buku 80 - 80 -

Rancangan Akhir RKPD Perubahan buku 80 - 80 -

Perbup tentang RKPD Perubahan buku 80 - 80 -

4.03 . 4.03.01 . 15 . 08 Pembinaan Perencanaan Pembangunan Daerah Pelatihan tematik tema 3 1 1 -

4.03 . 4.03.01 . 15 . 09 Sinkronisasi Program dan Kegiatan Rumpun PK Rrenja opd rumpun PK dokumen 34 34

Kesuaian Lapangan atas Laporan 

Pengendalian/Evaluasi Renja Rumpun 
PK

kali-dokumen 136 34 34 34

4.03 . 4.03.01 . 15 . 10 Sinkronisasi Program dan Kegiatan Rumpun IPW Rrenja opd rumpun IPW dokumen 6 6

Kesuaian Lapangan atas Laporan 

Pengendalian/Evaluasi Renja Rumpun 
IPW

kali-dokumen 24 6 6 6

4.03 . 4.03.01 . 15 . 11 Sinkronisasi Program dan Kegiatan Rumpun Ekonomi Rrenja opd rumpun Ekonomi dokumen 7 7

Kesuaian Lapangan atas Laporan 

Pengendalian/Evaluasi Renja Rumpun 
Ekonomi

kali-dokumen 28 7 7 7



TW I TW II TW III
KODE

TARGETOUTPUT 

TAHUN 

2018

SATUANINDIKATOR KINERJAOPD / JENIS URUSAN /BIDANG URUSAN / PROGRAM

4.03 . 4.03.01 . 15 . 12 Review RPJMD Evaluasi RPJMD 2016-2021 dokumen - 1 - -

Rekomendasi Rencana tindak review 

RPJMD 2016-2021

rekomendasi - 1 - -

4.03 . 4.03.01 . 16 Program Pengendalian dan Evaluasi Perencanaan Pembangunan Daerah - -

4.03 . 4.03.01 . 16 . 02 Sinkronisasi Kegiatan TP, DAK dan Bangub Usulan TP dokumen 1 - 1 -

Usulan DAK dokumen 1 - 1 -

Usulan Bangub dokumen 1 1

Laporan Kinerja TP dokumen 4 1 1 1

Laporan Kinerja DAK dokumen 4 1 1 1

Laporan Kinerja Bangub dokumen 4 1 1 1

4.03 . 4.03.01 . 16 . 05 Analisa Makro Ekonomi Daerah Analisa makro Ekonomi (PDRD, IHK, 

NTP)

buku 30 - - 30

4.03 . 4.03.01 . 16 . 06 Evaluasi Dampak Program Penangulangan Kemiskinan Rekomendasi Strategi 

Penanggulangan Kemiskinan

buku 30 - - 30

4.03 . 4.03.01 . 16 . 07 Evaluasi RKPD Rekomendasi Pengendalian dan 

Evaluasi Renja/RKPD yang 
ditindaklanjuti

rekomendasi 47 47 47 47

4.03 . 4.03.01 . 16 . 08 Evaluasi Kinerja Pembangunan Manusia Rekomendasi Stragei Pembangunan Manusiabuku 30 - - 30

4.03 . 4.03.01 . 16 . 09 Analisa Hasil Survey Sosial Ekonomi Daerah Posisioning Sosial Ekonomi Daerah Tahun 2017buku 30 - - 30

4.07 Penelitian dan Pengembangan

4.07 . 4.03.01 . 15 Program Penelitian dan Pengembangan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi

4.07 . 4.03.01 . 15 . 01 Fasilitasi Penelitian dan Pengembangan Daerah Rekomendasi Workshop rekomendasi 4 - - 2

Rekomendasi Kajian Potensi/Permasalhan Daerahrekomendasi 2 - -

4.07 . 4.03.01 . 15 . 02 Fasilitasi KKN Kerjasama dengan  Perguruan Tinggi perguruan tinggi 6 2 2 2

Fasilitasi Mahasiswa KKN mahasiswa 1750 500 250 500

4.07 . 4.03.01 . 15 . 03 Perkemahan Ilmiah Remaja Nasional (PIRN) Kehadiran Pesrta PIRN Pelajar orang 450 - - 450

Kehadiran Pesrta PIRN Guru orang 150 - - 150

Purbalingga,            Januari 2018

KEPALA BAPPELITBANGDA

KABUPATEN PURBALINGGA

KUSMARTADHI, SH

PEMBINA UTAMA MUDA

NIP. 19650315 199103 1 013



Lembar 2 Rencana Aksi Kegiatan

TW IV

5,042,625,000.00

5,042,625,000.00

3,440,125,000.00

891,795,000.00

391,000,000.00

45600

132

3

3

81 174,295,000.00

8

43

14

-

213,500,000.00

60

6

3

5

3

3

3

3

3

1

- 49,300,000.00

- 20,000,000.00

- 23,700,000.00

-

-

-

1

3

ANGGARAN



TW IV
ANGGARAN

- 20,000,000.00

2,019,755,000.00

- 247,800,000.00

-

-

-

- 209,950,000.00

-

-

-

- 75,000,000.00

174,000,000.00

-

-

-

-

-

- 149,000,000.00

-

-

-

-

-

- 149,000,000.00

-

-

-

-

-

- 146,200,000.00

-

-

1 220,005,000.00

121,900,000.00

34

20
118,200,000.00

6

108,700,000.00

7



TW IV
ANGGARAN

- 300,000,000.00

-

- 528,575,000.00

- 116,525,000.00

-

1

1

1

- 96,000,000.00

- 95,000,000.00

47 76,050,000.00

- 75,000,000.00

- 70,000,000.00

1,602,500,000.00

1,602,500,000.00

2 201,800,000.00

2

175,000,000.00

500

- 1,225,700,000.00

-

Purbalingga,            Januari 2018

KEPALA BAPPELITBANGDA

KABUPATEN PURBALINGGA

KUSMARTADHI, SH

PEMBINA UTAMA MUDA

NIP. 19650315 199103 1 013



RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2018

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Visi Kabupaten                                : PURBALINGGA YANG MANDIRI DAN BERDAYA SAING MENUJU MASYARAKAT SEJAHTERA YANG  BERAKHLAK MULIA

Misi yang terkait                             : Mewujudkan kawasan perkotaan dan pedesaan yang sehat dan menarik untuk melaksanakan kegiatan ekonomi, sosial dan budaya 

melalui gerakan masyarakat, yang didukung dengan penyediaan infrastruktur/sarana prasarana kewilayahan yang memadai.

Tujuan RPJMD yang terkait         : Meningkatnya keberdayaan masyarakat dan kualitas pelayanan desa

Sasaran RPJMD yang terkait       : Meningkatnya kualitas pelayanan desa dan kelembagaan masyarakat desa

Tujuan Resntra Dinpermasdes  : Meningkatnya kualitas pemerintahan, kelembagaan dan masyarakat desa

TW I TW II TW III TW IV
PENANGUNG 

JAWAB

1. Keterbatasan SDM baik dari segi 

kualitas maupun kuantitas.2. 

Sarana dan prasarana yang belum 

memadai, 3. Pengelolaan 

manajemen administrasi keuangan 

yang belum optimal, 4. Koordinasi 

lintas sektor yang belum optimal, 

5. Pengelolaan administrasi 

kepegawaian yg belum optimal,6. 

Penyusunan dokumen 

perencanaan yang belum optimal.

Terwujudnya tata kelola 

pemerintahan yang efisien, efektif 

dan akuntabel

Tingkat  efektifitas 

pengelolaan anggaran 

dan capaian kinerja 

pelayanan administrasi  

perkantoran

prosen

Mengukur tingkat 

efektifitas 

pelayanan 

administrasi 

keuangan, 

kepegawaian dan 

perencanaan yang 

semakin baik

100 20 25 25 30
Kepala 

Dinpermasdes

TARGET KINERJA SASARAN TAHUN 2018TARGET 

KINERJA 

SASARAN TH 

2018

PERMASALAHAN SASARAN INDIKATOR SASARAN SATUAN KONSEP DIFINISI



1. Kualitas SDM Desa yang belum 

memadai. 2. Manajemen 

administrasi pemerintathan desa 

yang belum optimal, 3. regulasi yg 

terkait dengan pemerintahan desa 

belum memadai, 4. Peran lembaga 

kemasyarakatan desa yang belum 

optimal, 5. Pendampingan pemkab 

kepada pemerintahan desa dan 

kelembagaan desa yang belum 

optimal.

1. Memingkatnya perkembangan 

dan klasifikasi status kemajuan 

desa

1. Desa Swasembada desa

Pengukuran 

kemajuan desa 

berdasarkan data 

profil desa

3 0 0 0 3
Kepala 

Dinparmasdes

2. Desa Swakarya desa 24 0 0 0 24



3. Desa Swadaya desa 197 0 0 0 197

2. Meningkatnya jumlah 

pemerintahan desa yang terbina 

dan lembaga kemasyarakatan desa 

yang terbina.

Cakupan pemerintahan 

desa dan lembaga 

kemasyarakatan desa 

yang terbina

lembaga

Mengukur 

efektifitas 

pembinaan 

lembaga 

pemerintahan 

desa dan lembaga 

kemasyarakatan 

desa

6800 1700 1700 1700 1700
Kepala 

Dinparmasdes



3. Meningkatnya jumlah Swadaya 

masyarakat yang mendukung 

program pemberdayaan 

masyarakat.

Jumlah swadaya 

masyarakat dalam 

mendukung program 

pemberdayaan 

masyarakat

Rupiah (ribuan)

Mengukur 

partisipasi 

masyarakat dalam 

mendukung 

program 

pemeberdayaan di 

lingkunganya

        1,987,000 300,000         465,000         472,000         600,000     
Kepala 

Dinpermasdes





RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2018

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Lembar 1 Rencana Aksi Sasaran dan Program

TW I TW II TW III TW IV
PENANGGUNG 

JAWAB

Mengoptimalkan 

seluruh 

sumberdaya dan 

sumber dana yang 

ada

1. 

Mengoptimalkan 

koordinasi intern 

dan ekstern,2. 

Melakukan 

monitoring secara 

intensif, 3. 

Melakukan 

pengendalian 

secara berkala,4. 

Meningkatkan 

kapasitas SDM

Program 

Penguatan 

Kelembagaan 

Perangkat 

Daerah

1. Terpenuhinya 

kebutuhan 

pelayanan 

administrasi 

perkantoran 

prosen

Memantau 

secara intensif 

agar pelaksanaan 

semua sumber 

daya dan sumber 

dana dapat 

digunakan secara 

efektif dan 

efisien.

100 20 25 25 30 Sekretaris Dinas

keg pengd 

bhn/js 

perktra, rpt 

koord, diklat 

peg

KONSEP DIFINISI

TARGET 

KINERJA 

PROGRAM 

TH 2018

TARGET KINERJA PROGRAM

STRATEGI ARAH KEBIJAKAN PROGRAM
INDIKATOR 

PROGRAM
SATUAN



2. Terpenuhinya 

kebutuhan sarana 

dan sarana 

prasarana 

perkantoran

prosen 100

keg 

pengadaan 

dan 

pemelihaan 

sarpras ktr

3. Tersusunya 

dokumen 

perencanaan dan 

pelaporan kinerja 

OPD

buku 

laporan
5 2 2 0 1 keg penysn. 

Dok  perenc 

dan 

pelaporan

Penyusunan 

regulasi dan 

peningkatan 

kapasitas SDM dan 

asministrasi desa.

Penyusunan 

regulasi sesuai 

ketentuan, 

pelatihan SDM dan 

penggunaan IT utk 

mendukung 

administrasi desa

Program 

Pemberdayaan 

kelembagaan 

desa.

1. Desa yg 

melaksanakan 

musrenbangdes 

tepat waktu

prosen

Musrenbangdes 

dilaksanakan 

sesuai ketentuan

100% 0 0 0 100 Kepala Bidang PAD

2. Cakupan Desa 

yg menyusun 

profil desa secara 

tepat waktu.

prosen

Profil desa 

disusun sesuai 

data yg valid dan 

tepat waktu

100% 0 0 30 70 Kepala Bidang PAD



3. Cakupan Desa 

yg menyusun 

dokumen 

perencanaan dan 

penganggaran 

tepat waktu.

prosen

APBDes disusun 

dan ditetapkan 

tepat waktu

100% 0 0 30 70 Kepala Bidang PAD

Meningkatkan 

kapasitas 

kelembagaan desa 

dan lembaga 

kemasyarakatan 

desa 

Melakukan 

pembinaan dan 

pendampingan 

secara berkala

Program 

Pemberdayaan 

kelembagaan 

desa.

Cakupan Posyandu 

Aktif
unit

Semua lembaga 

desa dan 

lembaga 

kemasyarkatan 

desa dapat 

berperan aktif 

dalam 

pembangunan di 

desa masing-

masing

1194 290 290 300 314

Kepala Bidang 

Kelembagaan dan 

Kerjasama

Rasio lembaga 

rukun tetangga 

yang aktif

RT 5081 1050 1331 1350 1350

Rasio Karang 

Taruna Aktif
KT 239 40 59 70 70

Rasio PKK Desa / 

Kelurahan Aktif
Desa/Kel 239 40 59 70 70

Cakupan KPP 

Sanitasi Aktif
Kelompok 60 0 20 20 20

Program 

Pemberdayaan 

masyarakat 

desa.

Cakupan desa 

yang memiliki 

Bumdes yang 

sehat

Desa 18 0 6 6 6

Bidang Sumber 

Daya dan 

Keswadayaan

Cakupan lumbung 

desa  yang sehat
Unit 12 0 4 4 4

Jumlah Pasar Desa 

Yang Dibina
Pasar 64 15 15 15 19



Cakupan BP SPAM 

Aktif
Kelompok 10 2 2 3 3

Meningkatkan 

kapasitas lembaga 

kemasyarakatan 

desa 

1. Pembinaan 

lembaga 

kemasyarakatan 

PKK desa/kel, 

karang taruna dan 

lembaga 

kemasayarakatand

esa yang lain, 2. 

Meningkatkan 

koordinasi dengan 

pemerintah desa

Program 

Pemberdayaan 

masyarakat 

desa.

Cakupan Posyandu 

Aktif
unit 1194 290 290 300 314

1. Kabid 

Pemerintahan dan 

Administrasi Desa, 

2. Kabid SDK, 3. 

Kabid KK

Rasio lembaga 

rukun tetangga 

yang aktif

RT 5081 1050 1331 1350 1350



Rasio Karang 

Taruna Aktif
KT

Rasio PKK Desa / 

Kelurahan Aktif
Desa/Kel 239 40 59 70 70

Cakupan KPP 

Sanitasi Aktif
Kelompok 60 0 20 20 20

KEPALA DINPERMASDES

KABUPATEN PURBALINGGA

Drs. WIDIYONO, M.Si

PEMBINA UTAMA MUDA

NIP. 19610213 199503 1 001



OPD BIDANG

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN PK

DINAS KESEHATAN PK

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG IPW

DINAS PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN IPW

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH IPW

KANTOR KESATUAN BANGSA DAN POLITIK PK

KANTOR SATUAN POLISI PAMONG PRAJA PK

DINAS TENAGA KERJA EKONOMI

DINSOSDALDUKKBP3A PK

DINAS LINGKUNGAN HIDUP IPW

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL PK

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA PK

DINAS PERHUBUNGAN IPW

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA IPW

DINAS KOPERASI DAN UKM EKONOMI

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PTSP EKONOMI

DINAS PEMUDA, OLAHRAGA DAN PARIWISATA EKONOMI

DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH PK

DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERIKANAN EKONOMI

DINAS PERTANIAN EKONOMI

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN EKONOMI

SEKRETARIAT DPRD PK

INSPEKTORAT PK

BADAN KEUANGAN DAERAH PK

BAPPELITBANGDA PK

BKPPD PK

SETDA PK

RSUD dr. BOETENG TD PK

RSKBD Panti Nugroho PK

KECAMATAN PK

KELURAHAN PK

UPTD PENDIDIKAN KECAMATAN

UPTD TK/SMP

UPTD PUSKESMAS / LABKES



Target 

Kinerja 
Anggaran Capaian kinerja

Program Penguatan Kelembagaan 

Perangkat Daerah 627,364,000           

1 Penyediaan Bahan dan Jasa Perkantoran 100% 204,366,000           100%

2 Rapat- rapat Koordinasi dan konsultasi 1 Tahun 115,795,000           1 Tahun

3

Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Kantor

5 Mobil, 13 

Motor, 20 

komputer,  8 

Ac, 3 Mesin 

Tik 213,953,000           

5 Mobil, 13 

Motor, 20 

komputer,  8 Ac, 

3 Mesin Tik

4

Pengadaan Sarana dan Prasarana Kantor

1 motor, 4 

Filing 

cabinet, 1 

kursi tamu, 1 

Tv, 4 

komputer, 4 

printer, 1 

LCD 

Proyektor

70,250,000              

1 motor, 4 Filing 

cabinet, 1 kursi 

tamu, 1 Tv, 4 

komputer, 4 

printer, 1 LCD 

Proyektor

5 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 32 pegawai 15,000,000              32 pegawai

6
Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Laporan 

Kinerja SKPD 5 Buku 8,000,000                5 Buku

Program Pemberdayaan Kelembagaan Desa dan 100%

Kelembagaan Masyarakat

1,037,555,000        

7 Fasilitasi ADD 239 Desa/ kelurahan 86,749,000              224 desa

Fasilitasi ADD dan DD

8 Fasilitasi TMMD 2 Desa 63,550,000              2 Desa

9 Evaluasi Pemberdayaan Masyarakat Desa 3 Desa 32,023,000              3 Desa

10 Pemanfaatan dan Pengenalan TTG 18 kecamatan 20,000,000              18 Kecamatan

11 Fasilitasi Laboratorium Lapang Desa (Labsite) PMD 3 Desa 20,000,000              3 Desa

12
Penyusunan Laporan Profil Desa se-Kabupaten 

Purbalingga 224 Desa 14,925,000              224 Desa

13 Fasilitasi Pengembangan Kawasan Pedesaan 4 kawasan 65,760,000              5                          

14 Bupati Tilik Desa

13 Fasilitasi Pokjanal Posyandu 18 kecamatan 23,940,000              18 kecamatan

14
Pelatihan Lembaga Kemasyarakatan ( LKMD/ LKMK, 

RT/Rw dan Lembaga Kemasyarakatan Lainnya)
104 orang 20,592,000              1                          

15 Fasilitasi Dana Desa 224 desa 100,000,000           224 desa

16
Penyusunan Peraturan Daerah/Peraturan Bupati Tindak 

Lanjut Implementasi UU Desa
1 paket 93,440,000              

 1 paket ( 2 

Perda, 6 Perbub) 

17
Penyelenggaraan Musrenbang Kecamatan dan Desa 

Tahun 2016 224 desa 55,000,000              224 desa

18 Fasilitasi dan Pembinaan BUMDes 84 BUMDes 20,000,000              1                          

No Uraian Kegiatan
Tahun 2016



19 Fasilitasi Bantuan Keuangan Khusus 33 desa 66,576,000              32 desa

20 Pelatihan Sistem Keuangan Desa 224 desa 355,000,000           224 desa

21 Diklat Manajemen Administrasi PemerintahanDesa

22 Peningkatan Kapasitas Aparatur PemerintahanDesa

23 Pengembangan Sistem Informasi Desa

Program Pemberdayaan Sosial Ekonomi Masyarakat 1,033,937,000        

24 Revitalisasi Kelembagaan Lumbung Desa 20 kelompok 8,000,000                20 kelompok

25 Pembinaan KelembagaanPengelola Pasar Desa 33 kelompok 12,000,000              34 kelompok

26
Bulan Bakti Gotong Royong Masyarakat (BBGRM) 

Tingkat Kabupaten 239 desa/kelurahan 21,140,000              239 desa/krel

27
Program Pemberdayaan Masyarakat Berbasis Gender 

(P2MGB) 100 orang 40,957,000              100                      

29 Fasilitasi Pembinaan Kelembagaan Pamsimas 66 BP-SPAMS 25,302,000              66 BP-SPAMS

30
Fasilitasi Lembaga Ekonomi Masyarakat dan Sarana 

Prasarana Lingkungan
20 LEN 19,546,000              20                        

31 Fasilitasi Pemugaran Rumah Tidak Layak Huni 2150 unit/rumah 800,000,000           2150 unit

32 Gerakan Purbalingga Gayeng 24 desa/ kelurahan 59,492,000              24 desa

33
Bantuan Operasional Bantuan Keuangan Desa 

Berdikari, Desa Pemula dan Desa Prakarsa
224 desa 47,500,000              224 desa

34
Fasilitasi dan Pembinaan kelembagaan Ekonomi 

Masyarakat dan Sarana Prasarana Lingkungan

35 Fasilitasi Bantuan Keuangan Provinsi kepada Desa

Fasilitasi KPMD

Sistem Informasi Desa (SID)

Jumlah 2,698,856,000        



Realisasi Target
Target 

Kinerja 
Anggaran

Capaian 

kinerja Realisasi Target
Target 

Kinerja 
Anggaran

Realisasi 

Target

616,261,843        -                    780,503,000         95% 644,196,960      -                    642,058,000           

199,497,569        31 pegawai 218,660,000         31 pegawai 172,574,217      31 pegawai 218,660,000           

113,015,949        31 pegawai 185,745,000         31 pegawai 128,187,018      31 pegawai 122,500,000           

213,293,625        1 paket/tahun 296,503,000         1 paket/tahun 271,709,725      1 paket/tahun 207,167,000           

69,600,000          1 paket 56,595,000           1 paket 56,300,000         1 paket/tahun 70,731,000              

12,854,750          31 pegawai 15,000,000           31 pegawai 7,780,000           31 pegawai 15,000,000              

7,999,950            5 buku renstra 8,000,000             5 buku renstra 7,646,000           5 eksemplar 8,000,000                

1,004,654,362     -                    1,016,486,000     -                    131,081,000      -                    1,472,723,000        

82,286,000          224 desa 100,749,000         224 desa 31,467,500         

224 desa 165,000,000           

63,550,000          6 desa 60,000,000           5 desa 6,690,000           4 desa 120,000,000           

31,825,000          3 desa 32,023,000           3 desa 2,550,000           3 desa 80,000,000              

19,997,000          25 kelompok 25,000,000           4 kelompok -                           3 kelompok 120,000,000           

19,884,000          3 desa 20,000,000           3 desa -                           3 desa 40,000,000              

14,759,500          224 desa 14,925,000           239 desa/kelurahan 5,775,000           224 desa 27,925,000              

65,760,000          50,000,000              

6 desa 30,000,000           -                    -                           6 desa 42,000,000              

23,850,000          239 desa/kelurahan 23,940,000           239 desa/kelurahan -                           239 desa 62,000,000              

20,236,250          104 orang 20,592,000           104 orang 4,950,000           120 orang 20,592,000              

96,100,000          224 desa 100,000,000         224 desa 39,754,500         

93,310,000          1 paket 10,000,000           1 paket -                           1 paket 20,000,000              

47,735,000          224 desa 55,000,000           224 desa 10,854,000         224 desa 55,000,000              

17,089,500          50 unit 40,000,000           36 unit 9,400,000           50 unit 200,000,000           

Tahun 2017 Tahun 2018



53,272,112          33 desa 30,000,000           33 desa 4,260,000           50 desa 30,000,000              

355,000,000        174 desa 100,000,000         174 desa -                           224 desa 100,000,000           

31 kepala desa 240,206,000         -                    -                           50 kepala desa 240,206,000           

224 desa 50,282,000           30 orang 8,780,000           224 desa 100,000,000           

344 0rang 63,769,000           344 0rang 6,600,000           

923,747,496        -                    312,237,000         -                    63,803,500         -                    681,097,000           

7,149,500            34 kelompok 15,000,000           34(80%) 1,700,000           50 desa 30,000,000              

11,857,750          34 kelompok 12,000,000           34 (100%) 12,000,000         50 desa 35,000,000              

20,347,346          21 desa 160,280,000         12 desa 41,721,500         224 desa 300,000,000           

40,886,500          80 orang 40,957,000           80 orang -                           100 orang 40,975,000              

24,734,000          

19,546,000          40 desa 150,000,000           

703,944,400        

48,312,000          

46,970,000          

15 desa, 66 

BP SPAMS, 

39 kelompok 

pengelola 

IPAL 

Komunal
54,000,000           

 10 desa, 10 

BP SPAMS, 

10 kelompok 

pengelola 

IPAL 

Komunal 6,912,000           

12 desa 30,000,000           12 desa 1,470,000           

50,122,000              

75,000,000              

2,544,663,701     2,109,226,000     839,081,460      2,795,878,000        







DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA KABUPATEN PURBALINGGA

2.07 Urusan Wajib Bukan Pelayanan Dasar Pemberdayaan 

Masyarakat Desa
2.07.01 Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

2.07.01.01 Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

2.07.01.01.01
Program Penguatan Kelembagaan Perangkat Daerah

2.07.01.01.01.01 Penyediaan Bahan dan Jasa Perkantoran

2.07.01.01.01.02 Rapat- rapat Koordinasi dan konsultasi

2.07.01.01.01.03 Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Kantor

2.07.01.01.01.05 Pengadaan Sarana dan Prasarana Kantor

2.07.01.01.01.07 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai

2.07.01.01.01.08 Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Laporan Kinerja 

SKPD

2.07.01.01.15 Program Pemberdayaan Kelembagaan Desa dan 

Kelembagaan Maysarakat

KODE OPD / JENIS URUSAN /BIDANG URUSAN / PROGRAM



2.07.01.01.15.01

Fasilitasi ADD dan DD

2.07.01.01.15.02
Diklat Manajemen Administrasi PemerintahanDesa

2.07.01.01.15.03 Fasilitasi dan Pembinaan BUMDes

2.07.01.01.15.04 Pemanfaatan dan Pengenalan TTG

2.07.01.01.15.05 Fasilitasi TMMD

2.07.01.01.15.06
Peningkatan Kapasitas Aparatur PemerintahanDesa

2.07.01.01.15.07 Pelatihan Sistem Keuangan Desa

2.07.01.01.15.08 Evaluasi Pemberdayaan Masyarakat Desa

2.07.01.01.15.09 Fasilitasi Pokjanal Posyandu

2.07.01.01.15.10 Penyelenggaraan Musrenbang Kecamatan dan Desa 

Tahun 2018

2.07.01.01.15.11
Fasilitasi Pengembangan Kawasan Pedesaan

2.07.01.01.15.12 Bupati Tilik Desa

2.07.01.01.15.13 Fasilitasi Laboratorium Lapang Desa (Labsite) PMD

2.07.01.01.15.14
Fasilitasi Bantuan Keuangan Khusus

2.07.01.01.15.15 Penyusunan Laporan Profil Desa se-Kabupaten 

Purbalingga

2.07.01.01.15.16 Fasilitasi Kerjasama Antar Desa

2.07.01.01.15.17 Pelatihan Lembaga Kemasyarakatan ( LKMD/ LKMK, 

RT/Rw dan Lembaga Kemasyarakatan Lainnya)

2.07.01.01.15.18 Penyusunan Peraturan Daerah/Peraturan Bupati Tindak 

Lanjut Implementasi UU Desa

2.07.01.01.15.19 Sistem Informasi Desa (SID) ( Bangub)

2.07.01.01.16
Program Pemberdayaan Sosial Ekonomi Masyarakat

2.07.01.01.16.01 Bulan Bakti Gotong Royong Masyarakat (BBGRM) Tingkat 

Kabupaten

2.07.01.01.16.02 Fasilitasi Lembaga Ekonomi Masyarakat dan Sarana 

Prasarana Lingkungan

2.07.01.01.16.03 Sistem Informasi Desa ( SID)

2.07.01.01.16.04
Fasilitasi KPMD

2.07.01.01.16.05 Program Pemberdayaan Masyarakat Berbasis Gender 

(P2MGB)

2.07.01.01.16.06 Pembinaan KelembagaanPengelola Pasar Desa

2.07.01.01.16.07 Revitalisasi Kelembagaan Lumbung Desa



Jumlah



RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2018

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA KABUPATEN PURBALINGGA

TAHUN 2018

TW I TW II TW III

Honorarium OB 35 8 8 9
Bel Habis Pakai Bln 12 3 3 3
Bel Jasa Kantor Bln 12 3 3 3

Perjl DD OH 230 30 60 70
Perjl LD OH 100 15 30 25
Pemel Gedung Unit/Kali 4 1 1 1
Pemel kendaraan Unit/Kali 68 22 22 22
Pemel alat kantor Unit/Kali 60 10 15 20
Pemel Mebelair Unit/Kali 40 10 10 10
Pemel Tanaman Bln 12 3 3 3
AC Unit 4 0 4 0
Sound System unit 1 0 1 0
Kend Roda 2 unit 1 0 0 1
Telepon PABX unit 1 0 1 0
Meja Rapat unit 6 0 0 6

Peserta diklat orang 8 1 2 2

buku laporan
buku

30
5 10 10

INDIKATOR KINERJA SATUAN
OUTPUT 

TAHUN 2018

TARGET



Terfasilitasinya 

Pengeloaan DD dan 

ADD desa

224
56 56 56

Kapasitas peserta diklat
orang 31 31 0 0

Bumdes yang terbina Bumdes 60 0 20 20
Kelompok yg dibina kelompok 3 0 1 1

Lokasi kegiatan desa 4 1 1 1
Kapasitas perserta 

diklat
orang 224 0 0 224

Desa yang difasilitasi desa 224 56 56 56
Desa pemenang lomba desa 3 0 3 0
Posyandu yang dibina desa/kel 239 50 75 75

Terlaksananya 

musrenbangdes
desa 224 56 56 56

Kawasan desa yg 

terfasilitasi kawasan
4

0 1 2

Desa yang dikunjungi desa 6 0 0 3
Desa yg difasilitasi Desa 3 0 0 2

Desa yang difasilitasi 

BKK
Desa 224 0 74 75

Desa yg difasilitasi Desa/Kel
239

0 0 120

Desa yg difasilitasi Desa 3 0 0 1

Lembaga yg dibina
lembaga

224
56 56 56

Perbub yg disusun
perbub 1 0 0 1

Desa yg difasilitasi Desa 224 0 0 120

Desa lokasi BBGRM
Desa 20 5 5 5

Kelompok yang 

difasilitasi

kelompok 40 5 10 10

Desa yg difasilitasi Desa 224 56 56 56
Kapasitas KPMD 

meningkat
orang

224
0 0 224

Warga yang dibina
orang

100
0 0 100

kelompok yang dibina kelompok 50 0 0 50
kelompok yang dibina kelompok 50 0 0 50



KEPALA DINPERMASDES

KABUPATEN PURBALINGGA

Drs. WIDIYONO, M.Si

PEMBINA UTAMA MUDA

NIP. 19610213 199503 1 001



Lembar 2 Rencana Aksi Kegiatan

TW IV

2,820,878,000.00

2,820,878,000.00

2,820,878,000.00

642,058,000.00

10 218,660,000.00

3

3

70 122,500,000.00

30

1 207,167,000.00

22

15

10

3

0 70,731,000.00

0

0

0

0

1 15,000,000.00

5 8,000,000.00

1,497,723,000.00

ANGGARAN  ( Ribuan )

mailto:=@sum(K12:K17


56 165,000,000.00

0 240,206,000.00

20 200,000,000.00

1 120,000,000.00

1 120,000,000.00

0 100,000,000.00

56 100,000,000.00

0 80,000,000.00

39 62,000,000.00

56 55,000,000.00

1 50,000,000.00

3 42,000,000.00

1 40,000,000.00

75 30,000,000.00

119 27,925,000.00

2 25,000,000.00

56 20,592,000.00

0 20,000,000.00

119

681,097,000.00

5 300,000,000.00

15 150,000,000.00

56 75,000,000.00

0 50,122,000.00

0 40,975,000.00

0 35,000,000.00

0 30,000,000.00



2,820,878,000.00

KEPALA DINPERMASDES

KABUPATEN PURBALINGGA

Drs. WIDIYONO, M.Si

PEMBINA UTAMA MUDA

NIP. 19610213 199503 1 001



TARGET

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TW  I TW  II TW  III TW   IV



AKSI KEGIATAN TW  I TW  II TW  III TW   IV OUTPUT/KELUARAN PROGRAM



KEGIATAN
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